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СТАТТЯ 1
1.1. Усі кандидати обираються на 4 роки, починаючи з дня після закінчення Генеральної Асамблеї у рік проведення Олімпійських ігор.
1.2. Кандидатури на вибори можуть висуватися виключно Членами. Кандидати повинні бути громадянами країни, яку представляє відповідний Член. У разі подвійного громадянства висувати кандидатуру може Член країни, з якою у кандидата більш тісний зв'язок.
1.3. У Виконавчій раді, у будь-кому Комітеті та у будь-якій Комісії UIPM одночасно може бути лише один член з кожної країни. Одна особа може виконувати лише одну функцію у Виконавчій раді. До Виконавчої ради, Комітетів та Комісій UIPM можуть одночасно обиратися не більше трьох осіб з однієї країни. Це положення не стосується членів Виконавчої ради по праву, членів Медичного комітету та Почесних аудиторів.
СТАТТЯ 2
2.1. 	Вибори до Комітету майстрів відбуваються на чемпіонаті світу для майстрів у рік проведення Олімпійських ігор. Письмове повідомлення про вибори до Комітету майстрів повинно бути опубліковане Генеральним секретарем на веб-сайті UIPM (www.pentathlon.org) і відправлене усім Членам принаймні за 120 днів до відкриття чемпіонату світу для майстрів. Члени відповідальні за розповсюдження інформації серед спортсменів-майстрів принаймні за 90 днів до відкриття чемпіонату світу для майстрів.
СТАТТЯ 3
3.1.	Кандидатури на вибори повинні бути підписані Президентом або Генеральним секретарем відповідного Члена.
3.2. 	Кандидатури на вибори повинні бути представлені Генеральному секретарю принаймні за 60 днів до дня виборів.
3.3.	Кандидати повинні у письмовій формі погодитися на висування своїх кандидатур.
3.4.	Особиста присутність кандидатів на виборах є бажаною, але не обов’язковою.
СТАТТЯ 4
4.1. 	З метою проведення виборів до їх початку повинен бути обраний Виборчий комітет у складі Голови та двох членів різних національностей.
4.2. 	На виборах, на яких Статутом не вимагається кворум, належним чином скликаний виборчий орган повинен прийняти резолюцію та обрати кандидатів без жодних конкретних вимог щодо кількості отриманих голосів. На виборах до Комітету майстрів від кожного Члена право голосувати має тільки один делегат, призначений відповідним Членом. Ці делегати не повинні бути кандидатами.
4.3.	Усі вибори проводяться шляхом таємного голосування.
4.4.	Вибори проводяться із дотриманням порядку денного. Будь-які винятки з цього правила затверджуються простою більшістю голосів відповідного виборчого органу.



4.5.	Вибори до Генеральної асамблеї повинні відбуватися у такій послідовності:
	а) Президент;
	б) 5 віце-президентів;
	в) Скарбник;
	г) Член зі спортивних питань;
	д) Член з маркетингових питань;
	е) Член з питань медіа;
	є) Член з питань розвитку;
	ж) 2 Почесних аудитора;
	з) 6 членів Технічного комітету;
	и) 6 членів Медичного комітету;
	і) 4 члени Комітету з комерційних питань.
4.6.	Вибори до Виконавчої ради повинні відбуватися у такій послідовності:
	а) Перший віце-президент;
	б) Другий віце-президент;
	в) Третій віце-президент;
	г) Четвертий віце-президент;
	д) Віце-президент з комерційних питань.
СТАТТЯ 5
5.1.	У випадку якщо на посаду висувається один кандидат, такий кандидат, щоб бути обраним, повинен у будь-якому разі отримати абсолютну більшість голосів. Якщо кандидат не отримує абсолютну більшість голосів, то необхідно знайти іншого кандидата.
5.2.	У випадку якщо на посаду висувається декілька кандидатів, обирається кандидат або кандидати, які отримали абсолютну більшість голосів на першому голосуванні.
5.3. 	Якщо жоден з кандидатів не отримує абсолютну більшість голосів на першому голосуванні, повинно проводитися ще одне голосування. Якщо на одну чи декілька посад у органі є потрібне друге голосування, у якому беруть участь два чи більше кандидатів, кандидат з найменшою кількістю голосів вибуває з голосування.
5.4.	Решта кандидатів беруть участь у наступному голосуванні. Процедура продовжується, доки один кандидат не отримає просту більшість складених голосів.
5.5.	Якщо кількість кандидатів дорівнює кількості осіб, необхідних у певному органі, такий орган може бути обраний за одне голосування. Кандидати, щоб бути обраними, повинні у будь-якому разі отримати абсолютну більшість голосів. В іншому випадку повинні проводитися окремі вибори на кожну посаду.
5.6.	Якщо кількість кандидатів перевищує кількість посад, обираються кандидати, які отримали абсолютну більшість голосів.
СТАТТЯ 6
6.1.	«Проста більшість» означає, що успішний кандидат повинен отримати більше голосів, ніж будь-який інший кандидат.
6.2. 	«Абсолютна більшість голосів» означає, що успішний кандидат повинен отримати принаймні на один голос більше половини складених голосів. При підрахунку загальної кількості складених голосів у зв’язку з вимогою щодо абсолютної більшості непарні числа округлюються у більшу сторону. 

